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KURUM BILGILERIi Gorevi Miidiir Yardimecisi
UstYonetici/Yoneticileri Enstiti Miidiri
Astlan Enstitii Personeli

Bu gorev tanim: formu;

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlar: Tebligi ile kamu
idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi kapsaminda
hazirlanmigtir.

Gorevin Tanim

1. Selguk Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak;  vizyonu,
misyonu  dogrultusunda egitim ve  Ogretimi gerceklestirmek icin gerekli tiim faaliyetlerinin
etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢aligmalarinda Miidiire yardimci
olur.

2. Midir izinli oldugunda yerine vekalet eder.
Birimin Gorevi ve Sorumluluklary

1. Enstitii degerlendirme ve Kalite gelistirme ¢aligmalarini yiiriitiir.

Degerlendirme ve kalite gelistirme caligmalar1 igin standartlarin belirlenmesini saglar.
Degerlendirme ve Kalite gelistirme calismalari igin kurullarm olusturulmasimi ve galigmalarini saglar.
Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarinin yillik raporlarini hazirlar ve Miidiirliige sunar.
Enstitlide yiiriitiilen programlarin ¢ikt1 yeterliliklerinin belirlenmesini saglar.

Enstitiiniin 6z degerlendirme raporunu hazirlar.

Enstitliniin stratejik planin1 hazirlar. Belirlenen standartlarin kalitesinin gelistirilmesini saglar.
Ogretim iiyelerine “Ogretim Siireci Degerlendirme Anketlerinin” uygulanmasini saglar.
Ogrencilerin Enstitii degerlendirme anketlerini hazirlar ve uygulanmasini saglar.

Egitim-6gretim ve aragtirmalarlailgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

10 Enstitii Kurulu hazirliklarini yapar ve gerektiginde sunularini hazirlar.

11. Ogretim iiyelerinin derslerini diizenli olarak yapmalarim saglar.

12. Ders iicret formlarinin diizenlenmesini saglar ve kontrol eder.

13. Miidiiriin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar.

14. Miidiir olmadigi zamanlarda Miidiirliige vekalet eder.
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Ust Yoneticisi

Miidiir

Birime Bagh is Unvanlar

Anabilim Dali Bagkanliklari, Enstitii Sekreteri

Nitelikleri

1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’ndave 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel

niteliklere sahip olmak,

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢zme niteliklerine sahip
olmak.
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Sorumluluklar:

Miidiir yardimeisi, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine
getirirken, Enstitii Miidiiriine kargt sorumludur.
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Prof. Dr. Omer Faruk YUKSEL
Enstitii Miidiiri




